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LISTA PROVISIONAL DE PUNTUACIONES DEL PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA PROVISIÓN DE LA 
PLAZA 0042LI ADMINISTRATIVO/A DE LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DEL AYUNTAMIENTO 

DE MÉRIDA (OPE EXTRAORDINARIA 2022), 
 

De acuerdo con lo establecido en las Bases que rigen el proceso de selección para la 
provisión de la plaza 0042LI ADMINISTRATIVO/A, se hacen públicos los resultados provisionales de la 
Fase de Concurso (Méritos) según la BASE SEPTIMA. DESARROLLO DE LA CONVOCATORIA. 

 
Nº DNI APELLIDOS Y NOMBRE Antigüedad Experiencia Formación Total 

1 ***1374** ACOSTA BOTE, AURORA DEL MAR 0,001 0,003 0,004 0,00 

2 ***1747** BERMEJO GALEON, MARIA DEL PILAR 0,001 0,003 2,00 2,00 

3 ***9158** BLAZQUEZ CORADO, CARMEN MARIA 0,001 0,003 2,00 2,00 

4 ***6483** DE LA PORTILLA DE LA ROSA, JANA 0,001 0,003 0,004 0,00 

5 ***0574** FERNANDEZ CABANILLAS, SUSANA 0,96 0,003 2,00 2,96 

6 ***6378** FERNANDEZ CABANILLAS, VANESA 0,001 0,003 2,00 2,00 

7 ***7694** GARCIA LOPEZ, ISMAEL 0,53 0,003 1,20 1,73 

8 ***1090** GARCIA LUENGO, LEONOR 0,001 0,003 2,00 2,00 

9 ***9580** GONZALEZ ALCORLO, JOSE MANUEL 6,00 2,00 2,00 10,00 

10 ***9975** GRAJERA ARANDA, JESUS 0,001 0,003 2,00 2,00 

11 ***9107** MARIN BENITEZ, TERESA 0,001 0,003 1,64 1,64 

12 ***1897** MEJIAS BARJOLA, DALIA 0,73 0,003 2,00 2,73 

13 ***8062** MEGIAS NARANJO, SARA 0,001 0,003 2,00 2,00 

14 ***5114** SANCHEZ GOMEZ, ANA MARIA 0,001 0,003 2,00 2,00 

15 ***1063** VALLE GARRIDO, ALBA 0,001 0,003 2,00 2,00 

16 ***9190** VELASCO NAVARRO, LAURA 0,001 0,003 2,00 2,00 
*Antigüedad1: Incumplimiento de la BASE OCTAVA, No aporta Informe de Vida Laboral actualizado, Contratos de Trabajo o certificado de 

servicios prestados en Administración Pública distinta del Ayuntamiento de Mérida. 
*Antigüedad2: Incumplimiento de la BASE SEPTIMA, A.1.1, No aporta Antigüedad en el mismo cuerpo, escala, categoría o equivalente del a 

la plaza objeto de la convocatoria. 
* Experiencia3: Incumplimiento de la BASE SEPTIMA, A.1.2, No aporta Certificado de estar ocupando la plaza objeto de la convocatoria. 
*Formación4: Incumplimiento de la BASE SEPTIMA, A.1.3, No aporta formación relacionada con las funciones propias de la plaza objeto o 

formación complementaria detalladas en la BASE. 

 
Según las bases de convocatoria los/as interesados/as dispondrán de un plazo de 5 

días hábiles, contados a partir del día siguiente al de la presente publicación, para que 
puedan presentar las alegaciones y/o reclamaciones oportunas en sede electrónica 
https://sede.merida.es o registro del Ayuntamiento de Mérida. Una vez transcurrido este 
plazo y resultas las reclamaciones, en su caso, que hayan podido presentarse, se elevará a 
definitivas las listas de puntuaciones obtenidas y se propondrá, al Concejal Delegado de 
Recursos Humanos, la provisión de la plaza 0042LI – ADMINISTRATIVO /A. 
 

Mérida, a la fecha de la firma digital 
La Secretaria del Tribunal de Selección 

 
 
 
 

Salomé Maestre Álvarez 
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